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LAUSUNTO
Viite: Vammaisalan ammattitutkinnon perusteiden luonnos

Lausuntopyynnon diaarinumero: OPH-5044-2020

Heta-liitto pitdaa esitystda vammaisalan ammattitutkinnosta osin hyvand, mutta siellda on myds paljon
korjattavaa. Jokaisen avun kayttdjan avun tarve on erilainen, mita ei ehdotuksessa tuoda mielestamme
riittavasti esiin.

Avun kayttaja [ahtokohtaisesti tietdd, mita ja miten haluaa itsedan avustettavan. Tama on olennaista, sen
ohella, ettd apu mahdollistaa vammaisen itsendisen elaman. Erilaisten vammaryhmien ja avun kayttajan
yksil6llisten tarpeiden huomioiminen pitda nakya jokaisessa tutkinnon osassa, myos kehitysvammapuolella.
Talla hetkelld kummatkin vammaisalan tutkintoehdotukset korostavat liilkaa ohjaamista, jonka ei tule olla
minkaanlaisessa osassa henkilokohtaisen avustajan tutkintovaatimuksissa.

Kehitysvammakeskeisyys myods hankaloittaa suuresti tutkinnon suorittamista oppisopimuksella
tyonantajamallilla tyoskennellessa, koska joihinkin osiin liittyvat harjoittelut ovat mahdollisia vain
kehitysvammaisten kanssa. Harva tyonantaja antaa tyontekijan ryhtya suorittamaan tutkintoa, jos sita
varten pitaa kayda harjoittelussa jossain muualla kuin omalla tydpaikalla ja ilman oman tyonantajan
ohjausta.

Kumpaankin vammaisalan ammattitutkintoon pitda sisallyttaa tietoa henkilokohtaisen avun
jarjestamistavoista. Tama auttaa selkeyttdamaan tyontekijalle, mitkad ovat tydnantajan, sijaispalkanmaksajan
ja avun kayttdjan roolit ja velvollisuudet tydsuhteessa. Jarjestamistavoista opetettaessa on hyva kertoa
niiden historia, nykytilanne seka se, minkalaisissa tilanteissa niita yleensa kaytetaan.

Keskitymme kuitenkin kommentoimaan ensi sijassa Henkilokohtaisen avun osaamisalan tutkintoehdotusta
(jaljempana HOAT), joka mielestimme vastaa erittdin huonosti tarkoitustaan.

Heta-liitto vastustaa ehdotusta, ellei silhen tehda merkittavia parannuksia ja muutoksia.

2.6. Henkilokohtaisen avustaminen, 45 osp

Vammaisalan ammattitutkinto ndyttaa olevan suunniteltu kehitysvamma-ala edelld, mika on tdysin
nurinkurista ja heijastuu koko tutkintoesitykseen. HOAT pitda kuvata ennen kehitysvamma-alaa, koska
henkilokohtaista apua saa laaja kirjo vammaisia. Kehitysvammaiset ovat yksi vammaisryhma eika
painvastoin.

Ehdotamme, ettd HOAT siirretadn ennen kehitysvamma-alaa (2.1, 2.2 ja uusi 2.3 eikd 2.6, 2.7 Ja 2.8) ja etta
tutkintojen yhteiset pakolliset osat esitetadn ensimmaiseksi, sen jalkeen tutkintojen yhteiset valinnaiset
osat ja viimeiseksi molempien tutkintojen erilliset sisdllot, HOAT ennen kehitysvamma-alaa.
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Kaikissa henkilokohtaisen avustajan tutkinnon osissa tulee korostaa sitd, etta avustajan tehtava on auttaa
vammaista henkil6a toteuttamaan hdanen omia valintojaan ja eldmaan sellaista elamaa kuin han itse haluaa.
Henkilokohtaisessa avussa kdyttdja maaraa avustamisen tarpeen, laadun ja maaran. Avustaja ei ole
vastuussa avun kayttajan terveellisesta ruokavaliosta, lilkkunnasta, sosiaalisesta elamasta,
taideharrastuksista tai ulkoilusta, eika avustaja saa milldan tavoin yrittda vaikuttaa ja ohjata vammaisen
henkilon paatdksentekoa tai elamaa.

Henkilokohtaisen avun saaja toimii usein tydnantajana, jolloin avustaja on tyontekija. Tyonantajamallissa
vammainen henkilo on itse taysivaltaisesti ja taydellad vastuulla tydnantaja. Muissakin malleissa avun
kayttajalla on tyonjohto-oikeus. Naiden asioiden ei pida jadda epaselvaksi yhdellekdan henkilokohtaisen
avustajan ammattitutkinnon suorittaneelle. Avun kayttajaa ei siksi pida kutsua asiakkaaksi. Asiakas kun on
objekti, joka ei osallistu paatoksentekoon, mika ei vastaa henkilokohtaisen avun tarkoitusta eika
todellisuutta.

On erityisen tarkeaa, etta henkilokohtaisen avustajan tutkinto vastaa oikeanlaista, ammattinimikkeen
mukaista tyonkuvaa. Harhaanjohtava tai vaara kuva henkilokohtaisen avustajan opintoihin liittyvista
vaatimuksista, opintojen sisalldista ja tyonkuvasta johtavat vaaraan ammatti-identiteettiin.

Henkilokohtaisen avustajan tyo on aivan erilaista kuin kehitysvamma-alalla, mutta ehdotetut osat ovat
hyvin kehitysvamma-alakeskeisia. Ehdotus ei vastaa henkil6kohtaisen avun kayttajien tarpeita. Vain 75 op
HOAT:sta keskittyy ehdotuksessa henkilokohtaiseen apuun. Loput 75 op eli puolet koko tutkinnosta
palvelee kdaytanndssa vain kehitysvammaisia. Nain ei voi olla, vaan valinnaisten osien pitda perustua
nimenomaan henkilékohtaisen avun osaamisalan tarpeisiin.

Toisaalta kehitysvamma-alan osaamisalaan olisi hyva lisata valinnaisina henkil6kohtaisen avun osaamisalan
pakollisia osia.

Ehdotuksen valinnaiset osat keskittyvat ohjaamiseen ja tukemiseen, joita suurin osa avun kayttajista ei
tarvitse lainkaan. Valinnaisissa osissa lisaksi puhutaan arvioinneista, raportoinnista, avun kayttdjan elaman
suunnittelusta ja monesta muusta, mitka eivat kuulu henkilékohtaiseen apuun ollenkaan. Henkilokohtaisen
avustajan pitda mahdollistaa avun kayttdjan itsendinen eldama avun kdyttajan tahdon ja ohjeiden mukaisesti
eikd maarata siita.

Tuetussa pddtéksenteossa avustaminen pitda poistaa pakollisista osa-alueista, koska suuri osa
henkilokohtaisista avustajista ei tarvitse tydssdaan kyseista taitoa, toisin kuin kehitysvamma-alalla. Tuetun
paatdksenteon sisallyttdminen HOAT:iin antaa vaaran kuvan henkilokohtaisen avustajan tyosta ja ohjaa
opiskelijoita vaaraan ajatteluun. Valinnaisiin tutkinnonosiin se voi sisaltya. Tuetussa paatoksenteossa
avustaminen edellyttaa lisaksi syvallisempaa ymmarrystd ihmismielesta ja psykiatriasta kuin
ammattitutkinto, eika sen pida perustua ndyttékokeeseen.

Henkil6kohtaisen avun osaamisalan suorittanut edistéd toiminnallaan tyéhyvinvointia ja turvallisuutta on
toki hyvia tavoite, mutta vain pieni osa tavoitteista. Henkil6kohtaisen avun paatarkoitus on edistaa
vammaisten itsendista elamaa, itsemaadradamisoikeutta, yhdenvertaisuutta, tasa-arvoa, ihmisarvoa ja
ylipaataan mahdollistaa vammaisen oma elama.

HOAT:in ammattitaitovaatimukset ovat darimmaiset kapeat, puutteelliset ja osin virheelliset. Ehdotuksesta
puuttuu eldaman koko kirjo. Avustajan tehtava on toimia avun kayttajan kasina, jalkoina, silmina, suuna ja
korvina; auttaa lilkkkumaan, kantamaan, tekemaan, elamaan. Avustajan tehtdva ei ole toimia ohjaajana,
puolisona, ditina eika opettajana.

Ehdotuksesta kuvastuu taysin vaara kasitys siita, ettd vammaisuus on kehitysvammaisuutta. Monet
henkilokohtaisen avun kadyttajat ovat korkeasti koulutettuja, omaa elamaansa taysin hallitsevia aktiivisia
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kansalaisia eivatka avustustoimenpiteiden passiivisia kohteita. Sen pitda nakya tutkintovaatimuksissa.
Tutkinnon sisalto ja vaatimukset pitaa kirjoittaa kokonaan uudelleen:

1.

” Avustaa fyysisissad toimissa” on tyypillisesti vain osa henkilokohtaisen avustajan tehtavista ja
tarkoittaa jokaiselle vammaiselle yksilollisia elaméantilanteita (koulussa kdyva teini, avustajiaan
sdngysta ohjaava aikuisena vammautunut, tyossakayva paljon apua tarvitseva jne.) Ehdotuksessa
avun kayttdja rinnastuu passiiviseksi muiden kasiteltdavaksi paketiksi.

”Avustaa tiedon kasittelyssa ja kommunikoinnissa” koskee vain osaa henkilékohtaisen avun
kayttajista, esim. ndakdvammaisia. Puhetta tukevia ja korvaavia kommunikaatiomenetelmia
tarvitsee erittdin pieni osa henkilokohtaisen avun kayttajista.

Tietosuoja on ldhtokohtaisesti avun kadyttajan eika tyontekijan vastuulla. Avustaja noudattaa avun
kayttajan maarittelemaa tietosuojaa.

”Avustaa tuetussa paatoksenteossa” ei lahtokohtaisesti koske henkilokohtaista apua lainkaan.
Tama kohta pitaa poistaa kokonaisuudessaan.

Ehdotamme ammattitaitovaatimuksiksi, ettd opiskelija osaa avustaa henkilékohtaisen avun kdyttdjdd
hénen jokapdivdisessd eldmdssddn. Mita avustaminen arjessa tarkoittaa, riippuu avun kayttajan tarpeista.
Apua voi tarvita esimerkiksi

1.

ok wnN

paivittaisissa toimissa (kodinhoito, ostokset, ruoanlaitto ja ruokailu, vaatehuolto, henkil6kohtainen
hygienia, hiusten ja ihon hoito, puutarhanhoito, mokkeily ym.)

lilkunnassa (kuntosali, uimahalli ym. eri liikuntamuodot)

tyossa ja opiskelussa (muistiinpanojen tekeminen, ICT ym.)

harrastuksissa (opintoryhmat, lomat, matkat, kulttuuri ym.)

yhteiskunnallisessa osallistumisessa (jarjestotoiminta, politiikka ym.)

sosiaalisen vuorovaikutuksen ylldpitamisessa (yhteydenpito sukuun ja ystaviin, viranomaisasiat,
terveydenhoito ym.)

2.7. Henkil6kohtaisen avun jarjestelmassa toimiminen, 30 osp

Henkilokohtaisen avustajan ehdoton salassapito- ja vaitiolovelvollisuus puuttuu ehdotuksesta kokonaan.

Raportoi tydstéién hyvdksyttyjen kéytdntéjen mukaisesti on poistettava. Henkilokohtainen avustaja vastaa
tyostdan vain ja ainoastaan avun kayttajalle. Avustajalla ei ole oikeutta raportoida tyotehtavistaan, niiden
suorittamisesta tai avun kayttajan elamasta kenellekaan.

HOAT:n pitaa keskittya liikunta- ja aistivammaisiin sekd kommunikoinnissa tukea vaativiin. Siihen pitaa
lisata teemoja ja osia, joiden osaaminen todella on tarpeen henkilékohtaisen avustajan tydssa. Naista voi
koostaa uuden arviointikriteerin tuetun paatoksenteon tilalle:

Turvallisuus ja tietosuoja

turvallisuus — koska soittaa ambulanssi/palokunta/poliisi, miten saada avun kéyttdja ja itsensa pois
turvallisesti tulipalotilanteessa tai muun vaaran uhatessa, mita tehda avun kayttdjan kayttaytyessa
vaarallisesti, miten estda hairikdiden/humalaisten hairitseva kaytos kuten loukkaava kielenkaytto
tai kaatuminen avun kayttdjan paalle, miten ohjata avun kayttaja vakijoukon lapi jne.

liikenteessa liikkuminen — miten liikkua erilaisissa julkisissa valineissa apuvalineiden ja eri
vammaryhmiin kuuluvien vammaisten apuna

vaitiolovelvollisuus, joka koskee myo6s omaisille puhumista

perheen kanssa toimimisesta

2.8. Henkilokohtaisen avun tutkinnon valinnaiset osat
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Vanhassa Kotitydpalvelujen osaamisalan Henkil6kohtaisena avustajana toimiminen -tutkinnossa
korostettiin itsemadradmisoikeutta ja omia valintoja henkil6kohtaisen avun periaatteiden mukaisesti. Niista
on helppo koota valinnainen vammaisalan ammattitutkinnon osa. Suoraan kayttokelpoisia osia siitd ovat
(mukaillusti):

e henkilokohtaiseen apuun liittyvien sddadoksien tunteminen ja hyddyntaminen

e henkilokohtaisena avustajana toimimiseen liittyvien avustamispalvelujen suunnittelu ja toteutus
e toimia avustajana liikkkumisessa ja kommunikoinnissa

e toimia asiakaspalvelutilanteissa henkilokohtaisen avun kdyttdjan kodissa ja kodin ulkopuolella

Ehdotamme valinnaisiksi osiksi lisdksi seuraavia, henkil6kohtaisen avun kayttadjaa hyddyttavia osia, joista on
hyotya myos kehitysvamma-alalla. Ehdotuksesta puuttuu kokonaan mm. ruoanlaitossa avustaminen.
Ruoanlaiton perusteet reseptin lukemisen ja paistinpannun ja uunin kayton tasolla on tarkeda kummallakin
osaamisalalla. Nama osat voivat olla muiden koulutustarjoajien jarjestamia.

e kodinhoito 150p
e vaatehuolto 150p
e ruoanlaiton ja leivonnan perustaidot 15-300p
e henkilokohtaisen hygienian hoidossa avustaminen, hiusten, ihon ja kynsien hoito  150p
e puutarhanhoito 150p
e ensiaputaidot 100p
o kevyt apuvalinehuolto 150p

nain peset pyoratuolin/istuintyynyn/suihkutuolin,
ruuvimeisselin ja kuusiokoloavainten kaytto jne.

4. Henkilokohtaisen avun osaamisala

Tama kuvaus on suurelta osin kehitysvammaisten tarpeita kuvaava ja pitaa siksi kirjoittaa uusiksi.

"Henkilokohtaisen avun osaamisalan suorittanut edistaa toiminnallaan tydhyvinvointia ja turvallisuutta” on
valitettavan kapea kuvaus. Avustajan pitda edistda avun kayttajan itsenaista elamaa,
itsemadaradamisoikeutta, yhdenvertaisuutta, tasa-arvoa, ihmisarvoa, yksityisyyden suojaa ym. eika vain
turvallisuutta.

"Tutkinnon suorittaneen valinnoista riippuen henkil6kohtainen avustaja osaa toimia ammatillisesti
kehitysvamma-alalla, edistaa eri tavoin asiakkaan toimintakykya ja tukea oppimista, tukea asiakkaan
vuorovaikutusta ja kommunikointia arjen tilanteissa ja kdyttaa puhetta korvaavia
kommunikaatiomenetelmia ja selkokielta. Henkilokohtainen avustaja tiedostaa taiteen ja kulttuurin
merkityksen ja kayttda tydssadn asiakaslahtoisesti sosiokulttuurisia tyomenetelmia.”

Koko ylla oleva kappale pitdaa poistaa, koska se kuvaa kehitysvamma-alan eika henkil6kohtaisen avustajan
tyota. Henkilokohtainen avustaja avustaa, ei ohjaa eika paata tyonsa sisaltoa. Sosiokulttuuriset menetelmat
eivat kuulu henkilokohtaiseen apuun. Kehitysvamma-alalla on oma tutkinto, ja henkilokohtaisen avun
kayttajista vain pieni osa on kehitysvammaisia.

Porvoo, 15.1.2021

Maija Aatelo, puheenjohtaja
Heta — henkilokohtaisten avustajien tyonantajien liitto ry

Heta — henkilokohtaisten avustajien tyonantajien liitto ry

www.heta-liitto.fi, heta@heta-liitto.fi



